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524.459,47. CNPJ CONTRATADA
PESQUISA.

00.799.205/0001-89 FUNDACAODE APOIO A

(SIDEC - 31/05/2019) 153052-15226-2019NE800682
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO N2 113/2019 - UASG 153052

N2 Processo: 23070012901201934 . Objeto: Contrato UDF==FG/FUNAPE Total de Itens
Licitados: 00001. Fundamento Legal: Art. 249, Inciso XIIl da Lei n? 8.666 de 21/06/1993..
Justificativa: Contratacdo de instituicdo brasileira incumbida da pesquisa, do ensino ou do
desenvolvimento institucional. Declaragdo de Dispensa em 31/05/2019. GIOVANNA DE
PAULA LISBOA. Assistente Adm. Ratificagdo em 31/05/2019. ROBSON MAIA GERALDINE.
Pré Reitor. Valor Global: RS 300.000,00. CNPJ CONTRATADA : 00.799.205/0001-89
FUNDACAODE APOIO A PESQUISA.

(SIDEC - 31/05/2019) 153052-15226-2019NE800682

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO N2 114/2019 - UASG 153052

N2 Processo: 23070015599201976 . Objeto: Contrato UFG/RTVE. Total de Itens Licitados:
00001. Fundamento Legal: Art. 242, Inciso XllI da Lei n? 8.666 de 21/06/1993.. Justificativa:
Contratagdo de instituicdo brasileira incumbida da pesquisa, do ensino ou do
desenvolvimento institucional. Declaragdo de Dispensa em 31/05/2019. LIDIA MARIA DE
MOURA NOGUEIRA. Assistente em Administracdo. Ratificacdo em 31/05/2019. ROBSON
MAIA GERALDINE. Pré-reitor em Administracdo e Financas. Valor Global: RS 674.218,00.
CNPJ CONTRATADA : 01.517.750/0001-06 FUNDACAORADIO E TELEVISAO EDUCATIVA E
CULTURAL.

(SIDEC - 31/05/2019) 153052-15226-2019NE800682
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 2/2019 - UASG 153052

Numero do Contrato: 249/2018.

N2 Processo: 23070000919201811.

TOMADA DE PRECOS N¢ 1/2018. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS -.CNPJ
Contratado: 00361418000124. Contratado : CONCEITO ENGENHARIA LTDA -.Objeto: A)
Prorrogacdo de prazo de vigéncia do Contrato de Reforma/Adaptacdo do Laboratério de
Humanidades do Edificio da Faculdade de Histéria, Faculdade de Filosofia e Faculdade de
Ciéncias Sociais, Campus Samambaia, de 31/05/2019 a 29/07/2019; B) Retificacdo da
Cldusula Primeira - Do Objeto do Termo Aditivo n. 01/2019 de 02/04/2019 a 31/05/2019
para 01/04/2019 a 30/05/2019. Fundamento Legal: Lei n. 8666/93 . Vigéncia: 31/05/2019
a 29/07/2019. Data de Assinatura: 30/05/2019.

(SICON - 31/05/2019) 153052-15226-2019NE800682
EDITAIS DE 28 DE MAIO DE 2019

O Reitor da UFG, usando de suas atribuigOes estatutdrias e regimentais, tendo
em vista o disposto na Lei n? 8.745, de 09/12/1993, com a redagdo dada pelas Leis n®s
9.849, de 26/12/1999, e 10.667, de 14/05/2003, homologa e torna publico os resultados
finais dos processos seletivos simplificados para contratacdo de professores substitutos,
objeto do Edital n2 38, publicado no D.O.U de 05/12/2018 e retificado no D.O.U de
17/04/2019:
ne 81 - Area do Concurso: Medicina de Familia e Comunidade | / UAE Biotecnologia da
Regional Catal3o; exercicio: Cataldo/GO. Candidata aprovada: Révora Silvério de Mendonga,
média: 8,86.(Processo n? 23070.011421/2019-56).

O Reitor da UFG, usando de suas atribui¢Oes estatutdrias e regimentais, tendo
em vista o disposto na Lei n® 8.745, de 09/12/1993, com a redagdo dada pelas Leis n®s
9.849, de 26/12/1999, e 10.667, de 14/05/2003, homologa e torna publico os resultados
finais dos processos seletivos simplificados para contratagdo de professores substitutos,
objeto do Edital n2 38, publicado no D.0.U de 05/12/2018 e retificado no D.0O.U de
17/04/2019:
n2 82 - Area do Concurso: Educacio Fisica Escolar / UAE Biotecnologia da Regional Catal3o;
exercicio: Cataldo/GO. Candidatos Aprovados: 12- Luara Faria dos Santos, média: 9,10; 29-
Suzane Cardoso da Silva Oliveira, média: 8,90; 32- José Francisco Silva Sampaio, média:
7,40.(Processo n2 23070.011422/2019-09).

Edward Madureira Brasil

HOSPITAL DAS CLINICAS

AVISO DE LICITAGCAO
PREGAO ELETRONICO N2 101/2019 - UASG 153054

N2 Processo: 23070002155201994. Objeto: Registro de prego para futuras aquisi¢oes de
material para instalagdo elétrica (abragadeira eletroduto 1 pol e outros).. Total de Itens
Licitados: 69. Edital: 03/06/2019 das 08h00 as 17h59. Enderego: Praca Universitaria, Snr.
Setor Leste Universitario, - Goiania/GO ou
www.comprasgovernamentais.gov.br/edital/153054-5-00101-2019. Entrega das Propostas:
a partir de 03/06/2019 as 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas:
13/06/2019 as 09h00 no site www.comprasnet.gov.br.

GUSTAVO AQUINO JORDAO
Pregoeiro

(SIASGnet - 31/05/2019) 153054-15226-2019NE800039
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE PESSOAL

EXTRATOS DE CONVENIOS

Espécie: Conv. 147/2019. Proc. 011357/2019-11. Objeto: Estdgio. Convenentes: UFG e Mix
Cursos. Assinatura: 28/05/2019. Validade: 28/05/2019 a 27/05/2024.

Espécie: Conv. 149/2019. Proc. 014037/2019-13. Objeto: Estagio. Convenentes: UFG e Basf
S/A. Assinatura: 31/05/2019. Validade: 31/05/2019 a 30/05/2024.

UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA
EXTRATO DE CONTRATO N2 8/2019 - UASG 158658

N2 Processo: 23422006465201981.

PREGAO SISPP N2 15/20109. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAOLATINO-AMERICANA - UNILA. CNPJ Contratado: 03285064000174.
Contratado : CLINICA DE FISIOTERAPIA INTEGRADA-LTDA. Objeto: Realizagao de exames
periodicos. Fundamento Legal: Lei Federal n? 8.666/93, 10.520/02 IN SEGES 05/2017.
Vigéncia: 01/06/2019 a 01/06/2020. Valor Total: R$39.000,00. Fonte: 8100000000 -
2019NE800184. Data de Assinatura: 31/05/2019.

(SICON - 31/05/2019) 158658-26267-2019NE800002

UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Processo n? 23088.00 592/2014-56 - Sétimo Termo Aditivo ao Convénio celebrado entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA - CNPJ/MF: 21.040.001/0001-30 e a Prefeitura
Municipal de Itajuba - CNPJ/MF: 18.025.940/0001-09, com interveniéncia da FUNDACAO DE
APOIO AO ENSINO PESQUISA E EXTENSAO DE ITAJUBA, CNPJ/MF: 00.662.065/0001-00.
Objeto: Alteragdo da Clausula Quinta do convénio. Data da assinatura: 31 de maio de 2019.
(Signatario: Professor Edson de Oliveira Pamplona - Pro-reitor de Extensdo.)

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N2 24/2019 - UASG 153030

N2 Processo: 23088008125201989. Objeto: Cessdao de espago publico, a titulo oneroso,
com drea de aproximadamente 73,00 m2, localizado no Centro de Vivéncia da UNIFEI,
Campus Itajuba, situado na Av. BPS, n21303, Bairro Pinheirinho, para instalagdo de agéncia
ou posto de atendimento bancario para fins de prestagdo de servigos bancarios, conforme
normas e diretrizes estabelecidas pelo Banco Central, efetuando o atendimento aos
servidores (Professores e técnicos administrativos), alunos da UNIFEI e publico externo,
disponibilizando, no minimo: 03 (trés) terminais de auto atendimento (caixas eletrdnicos),
para saques e outros servigos; 01 (um) terminal de auto atendimento (caixa eletrdnico),
para emissdo de folhas de cheques; 02 (dois) funciondrios (caixas) e um gerente, para
atendimento pessoal, conforme condicdes e exigéncias contidas neste edital e seus
anexos.. Total de Itens Licitados: 1. Edital: 03/06/2019 das 08h00 as 17h00. Enderego: Av.
Bps, Nr. 1303, Pinheirinho - Itajuba/MG ou
www.comprasgovernamentais.gov.br/edital/153030-5-00024-2019. Entrega das Propostas:
a partir de 03/06/2019 as 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas:
19/06/2019 as 14h00 no site www.comprasnet.gov.br. Informacdes Gerais: Edital
disponivel nos sitios: www.comprasgovernamentais.gov.br e www.unifei.edu.br, link
licitagbes - Campus Itajuba..

MARCOS LUCIO MOTA
Pregoeiro

(SIASGnet - 31/05/2019) 153030-15249-2019NE800072

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA
PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E FINANCAS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N2 2/2019 - UASG 153061

Processo: 23071. 020814/2018-60 - RDC N°. 004/2018

Contrato: 009/2019

Contratante: Universidade Federal de Juiz de Fora - UFJF

CNPJ Contratante: 21.195.755/0001-69

Contratado: Engelab Informatica e Servigos Eireli - ME.

CNPJ Contratado: 05.756.144/0001-96

Objeto do Termo Aditivo: Prorrogacdo do prazo de execugdo do contrato por mais 70
(setenta) dias consecutivos, compreendendo o periodo de 22.05.2019 a 30.07.2019, com a
consequente dilagdo do prazo de vigéncia contratual pelo mesmo prazo de setenta dias
consecutivos, isto é, de 04.09.2019 a 12.11.20109.

Fundamento Legal: Lei 8666/93

Data de Assinatura: 21.05.2019

UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 6/2019 - UASG 153032

Numero do Contrato: 5/2017.

N2 Processo: 23090016471201991.

CONCORRENCIA SISPP N¢ 9/2016. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS -.CNPJ
Contratado: 19834142000182. Contratado : PROJECAO ENGENHARIA E ARQUITETURA-LTDA.
Objeto: Prorrogagdo do prazo de execuc¢do da obra e de vigéncia contratual em 100 dias.
Alteragcdo do prazo de cobertura do Seguro Contra Riscos de Engenharia. Atualizagdo da
garantia contratual. Fundamento Legal: Artigo 57, §§12 e 29, artigo 58, inciso I, Lei
8.666/93. Vigéncia: 24/05/2019 a 02/09/2019. Data de Assinatura: 24/05/2019.

(SICON - 31/05/2019) 153032-15251-2019NE800297
UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS

EDITAL N¢ 369, DE 31 DE MAIO DE 2019
HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL
DO PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A Reitora da Universidade Federal de Minas Gerais, em cumprimento ao
disposto no art. 16, do Decreto n? 6.944, de 21/08/2009, divulga a homologagdo do
resultado final do processo seletivo para o cargo de Professor Substituto do Grupo de
Magistério Superior, abaixo discriminado:

Unidade: Faculdade de Direito

Departamento: Direito do Trabalho e Introdugdo ao Direito

Area de Conhecimento: Filosofia do Direito

Edital: n? 302, de 06/05/2019, publicado no DOU de 08/05/2019

Vagas: 01 (uma)

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais

Classificagdo:

19 |ugar: Ernane Salles da Costa Junior

22 Jugar: Luciana Diniz Durdes Pereira

32 Jugar: Juda Ledo Lobo

42 |ugar: Adriana Leticia Saraiva Lamounier Rodrigues

52 |ugar: Eloy Pereira Lemos Junior

Data de Homologagdo Interna: 24/05/2019

SANDRA REGINA GOULART ALMEIDA

EDITAL N¢ 370, DE 31 DE MAIO DE 2019
PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A Reitora da Universidade Federal de Minas Gerais torna publico que,
consoante o(s) prazo(s) abaixo especificado(s), contado(s) a partir do dia subsequente ao
dia da publicagdo deste Edital, serdo recebidas as inscrigdes de candidatos ao(s) processo(s)
seletivo(s) para preenchimento de vaga(s) de PROFESSOR SUBSTITUTO, a ser (em) lotado(s)
nesta Universidade, de acordo com a seguinte especificacao:

UNIDADE: Faculdade de Direito. DEPARTAMENTO: Direito e Processo Civil e
Comercial. VAGA(S): 01 (uma). AREA DE CONHECIMENTO: Direito Civil. TITULACAO:
Graduagdo, ou Especializagdo, ou Mestrado ou Doutorado em Direito. PRAZO DE
INSCRICAO: 10 (dez) dias, a partir do dia subsequente ao dia da publicacdo do Edital. DATA
DA SELECAOQ: até 45 (quarenta e cinco) dias Uteis apds o encerramento das inscricdes.
FORMA DE SELECAO: andlise de "curriculum vitae", prova escrita com carater eliminatério
e prova didatica. PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO: 6 (seis) meses, contados a partir do
dia subsequente ao dia da publicagdo do Edital de Homologagdo do resultado final,
podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do érgdo interessado no certame.
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1. As inscrigdes serdo feitas na(s) Secretaria(s) do(s) Departamento(s), ou
instancia equivalente, a que se destina(m) a(s) vaga(s), no horario de 09:00 as 12:00 e de
13:00 as 16:00, nos dias Uteis, pelo interessado ou por procuragdo.

1.1. No ato da inscricdo, o candidato deverd apresentar os seguintes
documentos: |) Carteira de Identidade ou outro documento que comprove ser brasileiro
nato ou naturalizado; se estrangeiro, deverd comprovar ser portador do visto pertinente
(original e cépia); 1I) CPF (original e cdpia); Ill) prova de quitagdo com a justica eleitoral e
prova de quitagdo com o servigo militar, quando couber; V) declaragdo de que estd apto
a comprovar a titulagdo exigida no ato da assinatura do contrato; V) trés exemplares do
"curriculum vitae", abrangendo: a) graus, diplomas universitarios e certificados de cursos
de especializagdo e de aperfeicoamento (titulo obtido em instituicio estrangeira com
reconhecimento ou revalidagdo por universidade publica); b) experiéncia docente; c)
experiéncia cientifica, técnica ou artistica; d) experiéncia em administragdo académica; e)
publicagdes; f) distingdo obtida em reconhecimento de atividade intelectual relevante; VI)
documentos comprobatdrios do "curriculum vitae" apresentados em via Unica.

1.2. O candidato estrangeiro podera inscrever-se no concurso publico com
cédula de identidade com visto temporario. Entretanto, por ocasido da contratacdo, sera
exigida a cédula de identidade com visto permanente ou, no minimo, o visto temporario
com prazo de validade compativel. Neste caso, sera exigida, no prazo de 30 (trinta) dias a
partir da contratagdo do candidato, a apresentagdo do protocolo do pedido de
transformagdo do visto tempordrio em permanente, sob pena de ser declarada a
insubsisténcia da inscricdo e de todos os atos decorrentes da selecdo. A permanéncia do
estrangeiro no quadro docente da Universidade fica condicionada a apresentagdao de
Cédula de Identidade com visto permanente.

2. A apuracdo do resultado da selegdo serd realizada em sessdo publica,
conforme o estabelecido no art. 43 e exclusivamente no caput do art. 44 e incisos | a V,
da Resolugdo Complementar N° 02/2013, do Conselho Universitario.

3. Na hipotese de ocorrer empate de notas, terd preferéncia, sucessivamente,
o candidato que:

3.1. tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece a
Lei n2 10.741/2003 (Lei do Idoso), sendo considerado para esse fim a data de realizagdo
das provas;

3.2. tiver a maior média aritmética simples das notas finais atribuidas pelos
Examinadores;

3.3. tiver a maior média aritmética das notas atribuidas pelos Examinadores em
cada item, observado o disposto no artigo 42 da Resolugdo Complementar n2 02/2013 do
Conselho Universitario;

3.4. tiver a maior idade;

3.5. permanecendo, ainda, o empate, o desempate ocorrerd por sorteio, a ser
realizado publicamente durante a sessdo de apuragdo final do resultado do Concurso.

4. Apdés a promulgacdo do resultado, serd elaborado o Parecer Final da
Comissdo Examinadora.

5. O Parecer Final da Comissdao Examinadora, findo o prazo de 2 dias Uteis para
recursos, sera submetido a Camara Departamental, ou instancia equivalente, para
homologacdo.

6. Cabera recurso a instancia imediatamente superior contra a homologagao ou
a anulagdo total ou parcial do resultado final da selegdo, por estrita arguicdo de
ilegalidade, no prazo de dois dias Uteis, contados a partir de sua divulgagdo oficial por
Edital afixado em local publico e visivel ou por publicagdo em 6rgdo de comunicagao,
interno ou externo a Universidade.

7. Conforme dispde a Lei n2 8.745/1993, poderdo ser contratados como
professor substituto servidores da administracdo direta ou indireta da Unido, Estados,
Distrito Federal e Municipios, desde que o contratado ndo ocupe cargo efetivo integrante
das carreiras de magistério de que trata a Lei n? 12.772/2012, observada a compatibilidade
de horarios e de cargos.

7.1. Os candidatos que ja firmaram contrato administrativo com base na Lei n?
8.745/1993 poderdo ser novamente contratados, desde que ja tenham decorrido 24 (vinte
e quatro) meses do encerramento do contrato anterior.

7.2 Os candidatos aprovados deverdo apresentar no momento da contratagdo
declaragdo de ndo possuir participagdo em geréncia ou administragdo de empresa privada
ou de sociedade civil, ou exercer o comércio, exceto na qualidade de acionista, cotista ou
comanditério, segundo o inciso X do art. 117 da Lei n? 8.112/1990.

8. A admissdo far-se-a no limite de vaga(s) do(s) processo(s) seletivo(s)
constante(s) deste edital, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, segundo a Lei n°
8.745/1993.

9. A remuneragdao mensal bruta do Professor Substituto portador do titulo de
Graduacdo sera de RS 3.126,61 (trés mil cento e vinte e seis reais e sessenta e um
centavos). Caso o candidato aprovado possua titulo de Especialista, a remuneragdo sera de
RS 3.576,28 (trés mil quinhentos e setenta e seis reais e vinte e oito centavos); titulo de
Mestre, serd de RS 4.272,99 (quatro mil duzentos e setenta e dois reais e noventa e nove
centavos) e titulo de Doutor, serd de RS 5.786,68 (cinco mil setecentos e oitenta e seis
reais e sessenta e oito centavos).

10. No ato da inscri¢do, o candidato recebera cépia deste edital; da Resolugao
n? 15/91, do Conselho Universitario (aplicivel no que couber naquilo que ndo for
incompativel com a legislagdo vigente); dos artigos do Regimento Geral da UFMG que
dispOem sobre a admissdo de docentes; dos artigos 42, 43 e exclusivamente do caput do
art. 44 e incisos | a V, da Resolugdo Complementar N° 02/2013, do Conselho Universitario,
da Lei n2 8.745/1993, da Orientacdo Normativa N2 5, da Secretaria de Recursos Humanos
do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, do programa do processo seletivo,
quando couber, e da tabela de pontuagdo que sera adotada para avaliagdo do "curriculo
vitae" (disponiveis no enderego eletronico https\\:www.direito.ufmg.br). A inscrigdo implica
0 compromisso tacito por parte do candidato de aceitar as condi¢Ges estabelecidas para a
realizagdo do processo seletivo, fixadas nos aludidos atos, das quais ndo podera ser
alegado desconhecimento.

SANDRA REGINA GOULART ALMEIDA

EDITAL N¢ 371, DE 31 DE MAIO DE 2019
PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A Reitora da Universidade Federal de Minas Gerais torna publico que,
consoante o(s) prazo(s) abaixo especificado(s), contado(s) a partir do dia subsequente ao
dia da publicagdo deste Edital, serdo recebidas as inscrigdes de candidatos ao(s) processo(s)
seletivo(s) para preenchimento de vaga(s) de PROFESSOR SUBSTITUTO, a ser(em) lotado(s)
nesta Universidade, de acordo com a seguinte especificagdo:

UNIDADE: Escola de Educagdo Fisica, Fisioterapia e Terapia Ocupacional.
DEPARTAMENTO: Terapia Ocupacional. VAGA(S): 03 (vagas). AREA DE CONHECIMENTO:
Area 1 (1 vaga): Terapia Ocupacional na Saude Fisica do Adulto e do Idoso, subarea:
Traumato-ortopedia e reumatologia / Area 2 (1 vaga): Terapia Ocupacional na Salde da
Crianca e do Adolescente / Area 3 (1 vaga): Terapia Ocupacional em Saide Mental da
Infancia a idade adulta.TITULACAO: Graduagdo em Terapia Ocupacional (Para todas as
areas). PRAZO DE INSCRICAO: 15 (quinze) dias, a partir do dia subsequente ao dia da
publicagdo do Edital. DATA DA SELECAQO: até 05 (cinco) dias Uteis apds o encerramento das
inscricdes. FORMA DE SELECAO: Anadlise de "curriculum vitae" e entrevista. PRAZO DE
VALIDADE DO CONCURSO: 6 (seis) meses, contados a partir do dia subsequente ao dia da
publicagdo do Edital de Homologagdo do resultado final, podendo ser prorrogado por igual
periodo, a critério do drgdo interessado no certame.

1. As inscricbes serdo feitas na(s) Secretaria(s) do(s) Departamento(s), ou
instancia equivalente, a que se destina(m) a(s) vaga(s), no horario de 09:00 as 12:00 e de
13:30 as 16:30, nos dias Uteis, pelo interessado ou por procuragdo.

1.1. No ato da inscricdo, o candidato deverd apresentar os seguintes
documentos: 1) Carteira de Identidade ou outro documento que comprove ser brasileiro
nato ou naturalizado; se estrangeiro, deverd comprovar ser portador do visto pertinente
(original e copia); Il) CPF (original e copia); Ill) prova de quitagdo com a justica eleitoral e
prova de quitagdo com o servigo militar, quando couber; 1V) declaragdo de que estd apto
a comprovar a titulagdo exigida no ato da assinatura do contrato; V) trés exemplares do
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"curriculum vitae", abrangendo: a) graus, diplomas universitarios e certificados de cursos
de especializagdo e de aperfeigopamento (titulo obtido em instituicdo estrangeira com
reconhecimento ou revalidagdo por universidade publica); b) experiéncia docente; c)
experiéncia cientifica, técnica ou artistica; d) experiéncia em administragdo académica; e)
publicag@es; f) distingdo obtida em reconhecimento de atividade intelectual relevante; VI)
documentos comprobatdrios do "curriculum vitae" apresentados em via Unica.

1.2. O candidato estrangeiro poderd inscrever-se no concurso publico com
cédula de identidade com visto temporario.Entretanto, por ocasido da contratagdo, sera
exigida a cédula de identidade com visto permanente ou, no minimo, o visto temporario
com prazo de validade compativel. Neste caso, sera exigida, no prazo de 30 (trinta) dias a
partir da contratagdo do candidato, a apresentacdo do protocolo do pedido de
transformagdo do visto tempordrio em permanente, sob pena de ser declarada a
insubsisténcia da inscricdo e de todos os atos decorrentes da selegdo. A permanéncia do
estrangeiro no quadro docente da Universidade fica condicionada a apresentacdo de
Cédula de Identidade com visto permanente.

2. A apuragdo do resultado da selegdo serd realizada em sessdo publica,
conforme o estabelecido no art. 43 e exclusivamente no caput do art. 44 e incisos | a V,
da Resolugdo Complementar N° 02/2013, do Conselho Universitario.

3. Na hipotese de ocorrer empate de notas, tera preferéncia, sucessivamente,
o candidato que:

3.1. tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece a
Lei n2 10.741/2003 (Lei do Idoso), sendo considerado para esse fim a data de realizacdo
das provas;

3.2. tiver a maior média aritmética simples das notas finais atribuidas pelos
Examinadores;

3.3. tiver a maior média aritmética das notas atribuidas pelos Examinadores em
cada item, observado o disposto no artigo 42 da Resolugdo Complementar n2 02/2013do
Conselho Universitario;

3.4. tiver a maior idade;

3.5. permanecendo, ainda, o empate, o desempate ocorrera por sorteio, a ser
realizado publicamente durante a sessdo de apuragdo final do resultado do Concurso.

4. Apds a promulgacdo do resultado, serda elaborado o Parecer Final da
Comissdao Examinadora.

5. O Parecer Final da Comissdo Examinadora, findo o prazo de 2 dias Uteis para
recursos, sera submetido a Cadmara Departamental, ou instancia equivalente, para
homologagdo.

6. Cabera recurso a instancia imediatamente superior contra a homologagdo ou
a anulagdo total ou parcial do resultado final da sele¢do, por estrita arguicdo de
ilegalidade, no prazo de dois dias Uteis, contados a partir de sua divulgagdo oficial por
Edital afixado em local publico e visivel ou por publicagdo em drgdao de comunicagdo,
interno ou externo a Universidade.

7. Conforme dispde a Lei n? 8.745/1993, poderdo ser contratados como
professor substituto servidores da administragdo direta ou indireta da Unido, Estados,
Distrito Federal e Municipios, desde que o contratado ndo ocupe cargo efetivo integrante
das carreiras de magistério de que trata a Lei n2 12.772/2012, observada a compatibilidade
de horarios e de cargos.

7.1. Os candidatos que ja firmaram contrato administrativo com base na Lei n2
8.745/1993 poderdo ser novamente contratados, desde que ja tenham decorrido 24 (vinte
e quatro) meses do encerramento do contrato anterior.

7.2 Os candidatos aprovados deverdo apresentar no momento da contratagdo
declaragdo de nao possuir participagdo em geréncia ou administragdo de empresa privada
ou de sociedade civil, ou exercer o comércio, exceto na qualidade de acionista, cotista ou
comanditario, segundo o inciso X do art. 117 da Lei n? 8.112/1990.

8. A admissdo far-se-4 no limite de vaga(s) do(s) processo(s) seletivo(s)
constante(s) deste edital, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, segundo a Lei n°
8.745/1993.

9. A remuneragdo mensal bruta do Professor Substituto portador do titulo de
Graduacdo serd de RS 3.126,61 (trés mil cento e vinte e seis reais e sessenta e um
centavos). Caso o candidato aprovado possua titulo de Especialista, a remuneragdo serd de
RS 3.576,28 (trés mil quinhentos e setenta e seis reais e vinte e oito centavos); titulo de
Mestre, serd de RS 4.272,99 (quatro mil duzentos e setenta e dois reais e noventa e nove
centavos) e titulo de Doutor, serd de RS 5.786,68 (cinco mil setecentos e oitenta e seis
reais e sessenta e oito centavos).

10. No ato da inscri¢do, o candidato recebera copia deste edital; da Resolugdo
n? 15/91, do Conselho Universitario (aplicivel no que couber naquilo que ndo for
incompativel com a legislagdo vigente); dos artigos do Regimento Geral da UFMG que
dispdem sobre a admissdo de docentes; dos artigos 42, 43 e exclusivamente do caput do
art. 44 e incisos | a V, da Resolugdo Complementar N° 02/2013, do Conselho Universitario,
da Lei n2 8.745/1993, da Orientagdo Normativa N2 5, da Secretaria de Recursos Humanos
do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdao, do programa do processo seletivo,
guando couber, e da tabela de pontuagdo que serd adotada para avaliagdo do "curriculo
vitae" (disponiveis no endereco eletronico https\\:www.eeffto.ufmg.br/eeffto). A inscrigdo
implica o compromisso tacito por parte do candidato de aceitar as condigGes estabelecidas
para a realizagdo do processo seletivo, fixadas nos aludidos atos, das quais ndo poderd ser
alegado desconhecimento.

SANDRA REGINA GOULART ALMEIDA

EDITAL N¢ 372, DE 31 DE MAIO DE 2019
PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A Reitora da Universidade Federal de Minas Gerais torna publico que,
consoante o(s) prazo(s) abaixo especificado(s), contado(s) a partir do dia subsequente ao
dia da publicacgdo deste Edital, serdo recebidas as inscricdes de candidatos ao(s)
processo(s) seletivo(s) para preenchimento de vaga(s) de PROFESSOR SUBSTITUTO, a ser
(em) lotado(s) nesta Universidade, de acordo com a seguinte especificagdo:

UNIDADE: Instituto de Ciéncias Biol6gicas. DEPARTAMENTO: Bioquimica e
Imunologia. VAGA(S): 01 (uma) AREA DE CONHECIMENTO: Imunologia. TITULACAO:
Doutorado em Imunologia ou em 4dreas afins. PRAZO DE INSCRICAO: 10 (dez) dias, a
partir do dia subsequente ao dia da publicacdo do Edital. DATA DA SELECAO: até 30
(trinta) dias Uteis apds o encerramento das inscricdes. FORMA DE SELECAQ: anélise de
"curriculum vitae" e entrevista. PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO: 6 (seis) meses,
contados a partir do dia subsequente ao dia da publicagdo do Edital de Homologagdo do
resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do érgao interessado
no certame.

1. As inscricGes serdo feitas na(s) Secretaria(s) do(s) Departamento(s), ou
instancia equivalente, a que se destina(m) a(s) vaga(s), no horario de 09:00 as 12:00 e
de 14:00 as 17:00, nos dias uteis, pelo interessado ou por procuragao.

1.1. No ato da inscrigdo, o candidato deverd apresentar os seguintes
documentos: 1) Carteira de Identidade ou outro documento que comprove ser brasileiro
nato ou naturalizado; se estrangeiro, deverd comprovar ser portador do visto pertinente
(original e copia); 1) CPF (original e cdpia); Ill) prova de quitagdo com a justica eleitoral
e prova de quitagdo com o servico militar, quando couber; IV) declaragdo de que esta
apto a comprovar a titulagdo exigida no ato da assinatura do contrato; V) trés
exemplares do '"curriculum vitae", abrangendo: a) graus, diplomas universitarios e
certificados de cursos de especializagdo e de aperfeicoamento (titulo obtido em
instituicdo estrangeira com reconhecimento ou revalidagdo por universidade publica); b)
experiéncia docente; c) experiéncia cientifica, técnica ou artistica; d) experiéncia em
administragdo académica; e) publicagOes; f) distingdo obtida em reconhecimento de
atividade intelectual relevante; VI) documentos comprobatdrios do "curriculum vitae"
apresentados em via Unica.

1.2. O candidato estrangeiro poderd inscrever-se no concurso publico com
cédula de identidade com visto temporario. Entretanto, por ocasido da contratagdo, sera
exigida a cédula de identidade com visto permanente ou, no minimo, o visto temporario
com prazo de validade compativel. Neste caso, sera exigida, no prazo de 30 (trinta) dias
a partir da contratagdo do candidato, a apresentagdo do protocolo do pedido de
transformagdo do visto tempordrio em permanente, sob pena de ser declarada a
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insubsisténcia da inscricdo e de todos os atos decorrentes da sele¢do. A permanéncia do
estrangeiro no quadro docente da Universidade fica condicionada a apresentagdo de
Cédula de Identidade com visto permanente.

2. A apuragdo do resultado da sele¢do serda realizada em sessdo publica,
conforme o estabelecido no art. 43 e exclusivamente no caput do art. 44 e incisos | a V,
da Resolugdo Complementar N° 02/2013, do Conselho Universitario.

3. Na hipotese de ocorrer empate de notas, tera preferéncia, sucessivamente,
o candidato que:

3.1. tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece a
Lei n2 10.741/2003 (Lei do Idoso), sendo considerado para esse fim a data de realizagdo
das provas;

3.2. tiver a maior média aritmética simples das notas finais atribuidas pelos
Examinadores;

3.3. tiver a maior média aritmética das notas atribuidas pelos Examinadores
em cada item, observado o disposto no artigo 42 da Resolugdo Complementar n2
02/2013 do Conselho Universitario;

3.4. tiver a maior idade;

3.5. permanecendo, ainda, o empate, o desempate ocorrera por sorteio, a ser
realizado publicamente durante a sessdo de apuragdo final do resultado do Concurso.

4. Apdés a promulgagdo do resultado, serd elaborado o Parecer Final da
Comissdao Examinadora.

5. O Parecer Final da Comissdo Examinadora, findo o prazo de 2 dias Uteis
para recursos, sera submetido a Camara Departamental, ou instancia equivalente, para
homologacao.

6. Cabera recurso a instancia imediatamente superior contra a homologagdo
ou a anulagdo total ou parcial do resultado final da selegdo, por estrita arguicdo de
ilegalidade, no prazo de dois dias Uteis, contados a partir de sua divulgagdo oficial por
Edital afixado em local publico e visivel ou por publicagdo em 6rgdo de comunicagao,
interno ou externo a Universidade.

7. Conforme dispde a Lei n? 8.745/1993, poderdo ser contratados como
professor substituto servidores da administragdo direta ou indireta da Unido, Estados,
Distrito Federal e Municipios, desde que o contratado ndo ocupe cargo efetivo integrante
das carreiras de magistério de que trata a Lei n? 12.772/2012, observada a
compatibilidade de hordrios e de cargos.

7.1. Os candidatos que ja firmaram contrato administrativo com base na Lei
n? 8.745/1993 poderdo ser novamente contratados, desde que ja tenham decorrido 24
(vinte e quatro) meses do encerramento do contrato anterior.

7.2 Os candidatos aprovados deverdo apresentar no momento da contratagdo
declaragdo de ndo possuir participagdo em geréncia ou administracdo de empresa privada
ou de sociedade civil, ou exercer o comércio, exceto na qualidade de acionista, cotista ou
comanditério, segundo o inciso X do art. 117 da Lei n2 8.112/1990.

8. A admissdo far-se-d no limite de vaga(s) do(s) processo(s) seletivo(s)
constante(s) deste edital, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, segundo a Lei n°
8.745/1993.

9. A remuneragdo mensal bruta do Professor Substituto portador do titulo de
Doutor serd de RS 5.786,68 (cinco mil setecentos e oitenta e seis reais e sessenta e oito
centavos).

10. No ato da inscrigdo, o candidato recebera cépia deste edital; da Resolugao
n? 15/91, do Conselho Universitério (aplicdvel no que couber naquilo que n3o for
incompativel com a legislagdo vigente); dos artigos do Regimento Geral da UFMG que
dispéem sobre a admissdo de docentes; dos artigos 42, 43 e exclusivamente do caput do
art. 44 e incisos | a V, da Resolugdo Complementar N° 02/2013, do Conselho
Universitario, da Lei n? 8.745/1993, da Orientagdo Normativa N2 5, da Secretaria de
Recursos Humanos do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, do programa do
processo seletivo, quando couber, e da tabela de pontuagdo que sera adotada para
avaliagdo do "curriculo vitae" (disponiveis no enderego eletrénico
http\\:www.dbig.icb.ufmg.br). A inscricdo implica o compromisso tacito por parte do
candidato de aceitar as condigdes estabelecidas para a realizagdo do processo seletivo,
fixadas nos aludidos atos, das quais ndo poderd ser alegado desconhecimento.

SANDRA REGINA GOULART ALMEIDA

EDITAL N¢ 373, DE 31 DE MAIO DE 2019
PRORROGAGAO DE VALIDADE DE PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A Reitora da Universidade Federal de Minas Gerais, no uso de suas atribui¢des
legais e estatutarias, resolve PRORROGAR, a partir de 24/06/2019, pelo periodo de 06
(seis) meses, o prazo de validade do processo seletivo para provimento de cargo na classe
de PROFESSOR SUBSTITUTO da Faculdade de Letras:

- Area de Conhecimento: Lingua Italiana. Edital n® 595/2019, de 09/11/2018,
publicado no DOU de 13/11/2018, Secdo 03, pagina 109; homologado pelo Edital n®
710/2018, de 20/12/2018, publicado no DOU de 24/12/2018, Se¢do 3, pagina 63.

SANDRA REGINA GOULART ALMEIDA
PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO

EXTRATO DE COOPERACAO

Espécie: Proc. 23072. 024591/2019-81 - Termo de Cooperagdo n2 017/19-00, firmado entre
o Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais - TIMG, CNPJ n? 21.154.554/0001-13 e a
Universidade Federal de Minas Gerais - UFMG, CNPJ n2 17.217.985/0001-04. Objeto:
visando a cooperagdo mutua entre os participes, no ambito de suas respectivas areas de
atuagdo, visando a realizagdo do | Seminario Internacional de Cultura da Paz, promovido
pela UFMG, dentro do projeto denominado "Projeto Ciranda de Justiga Restaurativa". Inicio
de vigéncia: 23/05/2019. Fim de Vigéncia: 23/05/2024. Nome e cargos dos signatarios:
Rosimeire das Gragas do Couto - Juiza Auxiliar da Presidéncia, Desembargadora Mariangela
Meyer Pires Faleiro - 32 Vice Presidente, Prof.2 Sandra Regina Goulart Almeida - Reitora da
UFMG. Data de assinatura: 23/05/2019.

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA

EDITAL N¢ 155, DE 30 DE MAIO DE 2019
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O Vice-Reitor da Universidade Federal do Para, no uso de suas atribuigdes,
torna publico o Edital de Processo Seletivo Simplificado para contratagdo de Professor
Substituto, nos termos das Leis n? 8.745/1993, n2 12.772/2012, n2 12.990/2014, da
Portaria Normativa MPGO n2 4/2018, do Decreto n2 9.508/2018, da Resolugdo ne.
5.087/2018-CONSEPE-UFPA e da Resolugdo n? 01/2019 - ICS/UFPA conforme abaixo

Quadro n. 01

Quadro n. 01 Professor Substituto

Unidade Académica Tema Ne de | Carga ho- | Requisitos
Vagas raria

Instituto de Ciéncias da | Terapia Ocupacional na Aten- | 1
Saude/Faculdade  de | ¢do do Adulto 40 h

Fisioterapia e Terapia

Graduagdo em Terapia Ocupacional, com Pds-
Graduagdo (Lato ou Stricto Sensu) em qualquer
area do conhecimento.

Ocupacional

-

Fisioterapia em Urgéncia, Graduagdo em Fisioterapia com Pds-Graduagdo

Emergéncia, Cardiologia e 40 h (Lato ou Stricto Sensu em qualquer area do
Pneumologia. conhecimento e com experiéncia em uma das
areas: Urgéncia, Emergéncia, Cardiologia ou

Pneumologia

Desenvolvimento Humano e |1 Graduagdo em Fisioterapia com Mestrado em

Semiologia Fisioterapéutica 40 h qualquer drea do conhecimento

Instituto de Ciéncias da | Ciéncias Farmacéuticas el Graduados em Farmdcia com a titulagdo de

Saude/Faculdade de | Medicamentos- Formagdo 40 h Mestrado ou Doutorado nas areas de Ciéncias
Farmécia Profissional Farmacéuticas ou Farmacologia Clinica e Farma-
cia Hospitalar, com comprovagdo de experiéncia

nas areas referidas.

DAS DISPOSIC@ES INICIAIS

1.1. O Processo Seletivo Simplificado-PSS sera regido por este Edital e posteriores
alteragGes, caso existam.

1.2. A Pro-Reitoria de Desenvolvimento e Gestdo de Pessoal-PROGEP sera responsavel pela
Coordenagdo do Processo Seletivo Simplificado, no que diz respeito a publicagdo deste
Edital, de outros editais e avisos relacionados ao Processo Seletivo Simplificado no Diario
Oficial da Unido, em Jornal Local e na pdagina eletrobnica da PROGEP,
www.progep.ufpa.br/progep/concursos.

2 DA INSCRICAO E DA HOMOLOGACAO

2.1.As inscrigOes serdo realizadas no periodo de 05 a 18.06.2019, no horario das 9:00 as
12:00 e das 14:00 as 17:00 h.

2.1.2 Local de inscrigdo:

- Faculdade de Fisioterapia - Secretaria da Faculdade de Fisioterapia e Terapia Ocupacional
do Instituto de Ciéncias da Saude, Universidade Federal do Parda - UFPA, Campus do
Guama, Rua Augusto Corréa, n. 01- Cidade Universitaria, Prof. José da Silveira Netto,
Campus Profissional, Setor Saude- Bairro do Guama- CEP: 66.075-110 Belém -Para- e-mail:
ffto@ufpa.br, telefone:3201-8892

- Faculdade de Farmdcia -Secretaria da Faculdade de Farmacia do Instituto de Ciéncias da
Saude, Universidade Federal do Para - UFPA, Campus do Guama, Campus do Guama, Rua
Augusto Corréa, n. 01- Cidade Universitaria, Prof. José da Silveira Netto, Campus
Profissional, Setor Salde- Bairro do Guama- CEP: 66.075-110 Belém -Para telefone
(91)3201-7202

2.1.3. Para realizar a inscricdo o candidato deverd entregar pessoalmente, ou por meio de
procurador legalmente constituido (apresentar procuragdo especifica), na Unidade
proponente do Processo Seletivo Simplificado, a documentagdo exigida para homologagdo
da inscri¢do (descrita nos subitens abaixo), conforme definido no Art. 25 da Resolugdo n.
5.087/2018/CONSEPE, ou encaminha-la via Empresa Brasileira de Correios, pelo servi¢o de
postagem rapida - SEDEX, ou servigo similar de entrega rapida, com a documentagdo ja
autenticada em cartério, sendo a data de entrega e postagem até o ultimo dia de
inscrigao.

a) Requerimento de Inscrigdo, conforme Anexo |, devidamente preenchido e assinado;
b) Curriculum Vitae na Plataforma Lattes em 03 (trés) vias, quando houver o julgamento
de titulos, atendendo ao perfil descrito neste Edital, discriminando a experiéncia
académica, didatica, cientifica, cultural e profissional, sendo apenas uma via deste
acompanhada das comprovagdes. Os documentos referentes a comprovagdao deverdo ser
apresentados em copia autenticada ou copia e original (para simples conferencia).

c) Declaragdo de Experiéncia na area, quando exigido;

d) Apenas 1 via do Curriculum Vitae na Plataforma Lattes devidamente comprovado
quando ndo houver o julgamento de titulos.

e) Parecer da equipe multiprofissional conforme item 3.6 deste Edital, quando se tratar de
candidato que deseje concorrer a vaga reservada a PCD que venha a surgir no prazo de
validade do PSS, nos termos dos itens 3.2 e 3.5.

2.2. A documentagdo deverd ser encaminhada em envelope lacrado, contendo a
identificacdo do candidato, o numero do Edital e o Tema do Processo Seletivo
Simplificado, ao setor de protocolo da Unidade responsavel pelo PSS que deseja concorrer,
conforme enderego abaixo:

2.3. A Unidade aguardard as inscricBes via Correio pelo prazo de até 3 (trés) dias Uteis,
contados a partir do dia seguinte ao final das inscrigGes.

2.4. N3o serdo admitidas inscricbes via fax e/ou correio eletrénico, ou fora do prazo
determinado.

2.5. Ndo haverad pagamento da taxa de inscrigdo.

2.6. A documentagdo exigida para inscricdo sera homologada pela Comissdo Examinadora
e submetida a aprovagdo do érgdo Colegiado da Unidade, no prazo de até 5 dias Uteis, a
contar da data final da postagem.

2.7. Somente serdo homologadas as inscrigdes de candidatos que atendam aos requisitos
previstos no artigo 25 da Resolugdo n. 5.087/2018 - CONSEPE/UFPA

2.8. A Unidade solicitante do PSS disponibilizara no local de realizagdo das provas a
relagdo de candidatos com a inscricdo homologada em cada Processo Seletivo
Simplificado.

2.9. O deferimento da inscrigdo ndo exime o candidato que venha a ser aprovado no PSS
da obrigacdo de apresentar, no momento da contratagdo, os comprovantes definitivos da
formagdo exigida, sem a qual perderd irrevogavelmente e automaticamente o direito de
ser contratado no cargo.

2.10 Caso ndo haja candidatos inscritos, o prazo de inscrigdo ficara automaticamente
prorrogado por igual periodo, mediante divulgacdo do novo cronograma pela Unidade
proponente do PSS.

3 DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA - PCD.

3.1 As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito a inscrigdo no Processo Seletivo
para contratagdo de Professor Substituto desde que as atribui¢cGes sejam compativeis com
a deficiéncia de que sdo portadoras, de acordo com o inciso VI, do Art. 37, da
Constituicdo Federal, e § 22 do Art. 59, da Lei n? 8.112/1990 e Lei n913.146 de
06/07/2015.

4 DA PARTICIPACAO DE PESSOAS NEGRAS

4.1 Fica assegurada a inscricdo de candidatos negros no Processo Seletivo Simplificado,
sendo reservado aos negros 20% (vinte por cento) das vagas que surgirem durante a
validade do Processo Seletivo, nos termos da Lei n2 12.990, de 09/06/2014, e da Portaria
Normativa n2 4, de 06/04/2018.

5 DAS PROVAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

As provas dos Processos Seletivos Simplificados serao realizadas de acordo com o Plano de
PSS da disciplina, e constard de:

a) Prova Escrita;

b) Prova Didatica;

c) Julgamento de Titulos, apenas para Ciéncias Farmacéuticas e Medicamentos- Formagado
Profissional.

5.1. A Prova Escrita (Eliminatéria e Classificatéria)

5.1.1. A Prova Escrita versard sobre item sorteado de uma lista contida no Plano de PSS,
de no minimo dez e mdaximo de quinze itens relacionados ao tema e aos contetudos
referidos no Edital do PSS e terd a duragdo maxima de quatro horas para sua
execugao.

5.2 A Prova Didatica (Eliminatéria e Classificatéria)

5.2.1. A Prova Didatica consistird na apresentacdo oral, pelo candidato, de um item
sorteado com, no minimo, vinte e quatro horas de antecedéncia, a partir de uma lista
contida no Plano de PSS, com um minimo de dez e no maximo de quinze itens
relacionados ao tema e aos conteudos referidos no Edital do PSS.

5.3 O Julgamento de Titulos (Classificatéria)

5.3.1. O Julgamento de Titulos, nos temas em que for realizado, sera por meio do exame
do Curriculum Lattes e, quando do seu julgamento e avaliagdo, a Comissdo Examinadora
considerard e pontuara, desde que devidamente comprovados, os seguintes Grupos de
Atividades:

| - Grupo | - Formagao Académica;

7N
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TABELA DE PONTUACAO DO CURRICULUM VITAE

CONCURSO DE PROFESSOR SUBSTITUTO

DEPARTAMENTO DE BIOQUIMICA E IMUNOLOGIA
EDITAL N° 372, DE 31 DE MAIO DE 2019, D.O.U. 03/06/19
NUMERO DE VAGAS: 01 VAGA (AREA DE IMUNOLOGIA)

. PONTUACAO PONTUACAO
ITEM TOPICO (UNIDADE) MAXIMA
1.0 P6s-Doutorado 1 ponto por semestre 6
2.0 Experiéncia Docente 5 pontos por semestre 25
3.0 Experiéncia Administrativa na area 1 ponto por semestre 2
Trabalho aceito ou publicado em periddico
4.0 (para co-autoria, considerar metade dos
pontos)
50
4.1 Indexado no SCI 5
4.2 Nao indexado no SCI 2
Livros na area (para co-autoria considerar
5.0 2 6
metade dos pontos)
Capitulos de livro na area (para co-autoria
6.0 ;
considerar metade dos pontos)
6.1 Nacionais 1 6
6.2 Internacionais (editora internacional) 2
Resumos em anais de Congresso (para co-
7.0 X . 1 5
autoria considerar metade dos pontos)
TOTAL 100




